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EDITAL N° 67/2026 - DRG-SBVIIFSP, DE4 DE SETEMBRO DE 2026

PROCESSO SELETIVO INTERNO DE BOLSISTA PARA PROJETO DE PESQUISA DO ACORDO DE PARCERIA IFSP-SBV
/TEXTIL SAO JOAO

O Diretor-Geral do Campus Sao Jodo da Boa Vista do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo (IFSP-SBV), no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFSP n° 1.497, de 9 de abril de 2025, observadas as competéncias estabelecidas pela Portaria IFSP n°
3.903, de 4 de novembro de 2015, por intermédio da Coordenadoria de Pesquisa e Inovagdo (CPI-SBV), torna publica a abertura do processo
seletivo interno para selecdo de bolsista destinado a atuacdo em projeto de pesquisa, tramitado no Processo SUAP n°® 23311.000919.2026-32,
celebrado entre o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Jodo da Boa Vista (IFSP-SBV) e a empresa Téxtil Sdo Jodao S/A, a se
executado no Campus Sao Jodo da Boa Vista, observadas as normas estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente edital tem por objetivo selecionar 01 (um) bolsista para atuar no projeto de pesquisa intitulado "DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMA INTEGRADO PARA CONTROLE DE TINGIMENTO INDUSTRIAL ", durante o periodo de setembro de 2026 a abril de
2027 (8 meses).

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O presente processo ocorrera por selegdo publica simplificada, conduzida pelo Coordenador do Projeto de Pesquisa, responsavel pela analise e
avaliacdo dos candidatos conforme os critérios estabelecidos neste Edital, podendo contar com a participagdo de representante da empresa parceira na
condi¢do de membro técnico consultivo, sem direito a voto ou participagdo decisoria na classificaggo final dos candidatos, conforme quadro de vagas
apresentado a seguir:

Quadro 1. Vaga de Bolsista.

- . - Carga horaria
Descricao da bolsa Vaga Valor mensal Duracio Local de Atuacio
semanal
Estudante de nivel C Sao Jodo d
stucante e nive 02 RS 1.140,00 § meses ampus 5a0 Jodo & 20 horas
superior - [PT Boa Vista

2.1.2. O Coordenador do Projeto de Pesquisa devera observar os principios da impessoalidade, transparéncia e isonomia, declarando eventual situagac
de impedimento ou conflito de interesse em relagdo aos candidatos inscritos.

2.2. As bolsas serdo pagas por intermédio da Fundacdo Arthur Bernardes - Funarbe, responsavel pela gestdo financeira dos recursos aportados pel:
empresa parceira para a execugdo do presente projeto.

2.3. A carga horaria de dedicagao as atividades do projeto sera de 20 (vinte) horas semanais, conforme estabelecido no plano de trabalho do bolsista.

3.DOS REQUISITOS DO BOLSISTA
3.1. Os requisitos para o candidato a bolsista sao:
I. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da assinatura do Termo de Compromisso;

I1. Estar regularmente matriculado em curso de superior de graduagdo em Engenharia de Controle e Automacio, ofertado no IFSP Campus Séo
Jodo da Boa Vista;

II1. Ter completado 20% do curso no momento da inscri¢éo.
IV. Néo estar cursando o ltimo semestre do curso;

V. Ter indice de rendimento académico (IRA) superior a 7,0 (sete);
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V1. Possuir conhecimento em comandos elétricos, eletronica e programagdo de CLPs;

VII. Possuir conhecimento de lingua inglesa compativel com as demandas do projeto, especialmente para leitura e interpretagéo de literatura técnico-
cientifica;

VIII. Nio possuir outra bolsa cuja acumulagio seja vedada pela regulamentag@o aplicavel ao presente projeto;

IX. Ter disponibilidade compativel com a carga horaria da bolsa para desenvolver as atividades do projeto, sem comprometer o desempenho
académico.

4.DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA

4.1. Permanecer regularmente matriculado, durante toda a vigéncia da bolsa, em curso superior de graduagdo em Engenharia de Controle e
Automagio ofertado pelo IFSP — Campus Sdo Jodo da Boa Vista.

4.2. Executar o plano de trabalho aprovado para o projeto, sob a supervisdo do(a) coordenador(a) e dos(as) pesquisadores(as) responsaveis,
observando o cronograma e as metas estabelecidas.

4.3. Participar das atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo (PD&I) previstas no projeto, incluindo, quando aplicavel, levantamento
bibliografico, desenvolvimento de solugdes, realizagdo de ensaios, coleta e analise de dados, testes, validagdes e elaboragdo de documentagdo técnica.

4.4. Participar das reunides de acompanhamento, atividades de capacitacdo e demais eventos relacionados ao projeto, sempre que convocado(a).

4.5. Elaborar e apresentar relatorios técnicos, parciais e final, bem como demais documentos solicitados pela coordenagdo do projeto, necessarios ao
acompanhamento das atividades e a implementagao da bolsa.

4.6. Cumprir a carga horaria semanal de 20 horas, cumprir as atividades com zelo, ética e observancia das normas institucionais.

4.7. Zelar pela confidencialidade das informagdes técnicas, cientificas e tecnologicas as quais tiver acesso em razao de sua participagdo no projeto,
observadas as normas institucionais e os instrumentos juridicos aplicaveis.

4.8. Colaborar com a produgao de resultados técnicos e cientificos decorrentes do projeto, observadas as normas relativas a propriedade intelectual, a
inovagdo e a divulgacdo cientifica.

4.9. Participar de atividades de divulgacao cientifica, tecnoldgica e de inovagao relacionadas ao projeto, incluindo apresentagdes de resultados,
demonstragdes técnicas, exposigoes, eventos cientificos e demais a¢des de disseminag@o do conhecimento, conforme planejamento da coordenagio do
projeto e observadas as regras de confidencialidade e propriedade intelectual aplicaveis.

5.DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo (item 9), exclusivamente por meio de formulario
eletronico disponivel no endereco: https:/forms.gle/3Bpw9y8simSFIM {09 .

5.2. Para efetivar a inscrigdo, o candidato devera preencher integralmente o formulario eletronico e anexar, em formato PDF, os seguintes documentos
1. documento oficial de identificagdo com foto e CPF;

II. atestado de matricula atualizado (emitido pelo SUAP);

II1. histérico académico atualizado (histérico parcial emitido pelo SUAP);

IV. Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes e atualizado nos ultimos 6 (seis) meses anteriores ao encerramento das inscrigoes.

5.3. O candidato ¢é responsavel pela veracidade das informagdes prestadas no formulario de inscrigdo, bem como pela autenticidade dos documentos
apresentados.

5.4. Serdo indeferidas as inscri¢des que:

i. forem realizadas fora do prazo estabelecido no cronograma do presente edital;

ii. apresentarem documentagdo incompleta, ilegivel ou em desacordo com as exigéncias deste Edital;

5.5. A relagdo das inscri¢des homologadas e ndo homologadas sera divulgada na data estabelecida no cronograma do presente edital (item 9).

5.6. O candidato podera interpor recurso contra o resultado da homologagao das inscri¢des, no prazo estabelecido no cronograma do Processo
Seletivo (item 9), mediante envio de e-mail para gaspari.raul@ifsp.edu.br, com o assunto: "RECURSO INSCRICAO PROCESSO SELETIVO -
03/09/2026 - NOME DO CANDIDATO", anexando o Formulario de Interposi¢do de Recurso (ANEXO I).

5.7. Néo serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo ou em desacordo com as disposi¢des deste Edital.

5.8. Os candidatos com inscri¢do homologada serdo convocados para as etapas subsequentes do processo seletivo, conforme cronograma e forma de
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comunicac¢do indicados neste Edital.

5.9. Compete ao Coordenador do Projeto, responsavel pela conducdo do processo seletivo, solicitar, quando necessario, a apresentagdo dos
documentos originais ou outros documentos comprobatorios para fins de validagao das informagdes apresentadas pelos candidatos, assegurada a
observancia dos principios da transparéncia, isonomia e impessoalidade.

6.DO PROCESSO DE SELECAO
6.1. O processo de selegdo constard de 01 (uma) etapa, conforme Quadro 2.

Quadro 2. Etapa e pontuagio

. . L PONTUACAO PONTUACAO
ETAPAS DE SELECAO (Eliminatéria e classificatoria) . .
MINIMA MAXIMA
Analise de documentagdo e curriculo. Desempenho académico 7,0 10,0
Produgio cientifica, técnica, tecnologica, em inovagao, entre 70 10.0
outras. ’ ’
Experiéncia/habilitagdo 7,0 10,0
Entrevista 14,0 20,0
TOTAL 35 Pontos 50 Pontos

6.2. Somente poderdo participar da etapa do processo de selecdo os candidatos que tiverem sua inscrigdo homologada.

6.3. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que se utilizar de documentos falsos ou irregulares para participar do processo seletivo.

7.DADESCRICAO DA ETAPA DE AVALIACAO

7.1. Na etapa de analise curricular, serdo avaliados e pontuados o desempenho académico do candidato, a produgdo cientifica, técnica, tecnologica e dc¢
inovagdo, bem como outras experiéncias relacionadas as atividades do projeto.

7.2. Também serdo considerados os conhecimentos e as experiéncias do candidato nas areas de comandos elétricos, eletronica e programagao de
CLPs, especialmente aqueles relacionados aos requisitos para a realizagdo das atividades previstas no projeto.

7.3. O resultado da etapa dos candidatos classificados e aprovados no processo seletivo serd publicado conforme cronograma, na area de destaque do
sitio eletronico do IFSP Campus Sdo Jodo da Boa Vista: https:/sbv.ifsp.edu.br/.

7.4. O candidato podera interpor recurso contra o resultado da etapa de avaliagdo, no prazo estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo (item
9), mediante envio de e-mail para gaspari.raul@ifsp.edu.br, com o assunto: "RECURSO ETAPA DE AVALIACAO PROCESSO SELETIVO -
03/09/2026 - NOME DO CANDIDATO", anexando o Formulario de Interposi¢do de Recurso (ANEXO I).

8. DA CLASSIFICACAO FINAL
8.1. Serdo classificados os candidatos que obtiverem a nota minima no processo de selegdo, conforme apresentado no Quadro 2.

8.2. Os candidatos serfo classificados por ordem decrescente, mediante nota final obtida na etapa do processo seletivo e preencherdo a vaga oferecidas
de acordo com o estabelecido neste edital.

8.3. Em caso de empate na classificagao final, serfio adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
1. maior Indice de Rendimento Académico (I.R.A.);

I1. maior pontuagdo obtida na etapa de entrevista;

I11. maior idade.

8.4. A classificagdo final do processo seletivo sera divulgada conforme cronograma no site do campus, https://spo.ifsp.edu.br.
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9. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
9.1. O processo seletivo seguira o cronograma apresentado no Quadro 3.

Quadro 3. Cronograma

ATIVIDADE DATA
INSCRICOES 07/09/2026 a 11/09/2026
DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS 12/09/2026

APRESENTACAO DOS RECURSOS SOBRE AS INSCRICOES

Até as 23h59min de 14/09/2026
INDEFERIDAS

RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS SOBRE AS INSCRICOES

16/09/2026
INDEFERIDAS
AVALIACAO DE CURRICULO E ENTREVISTA 17/09/2026 a 18/09/2026
RESULTADO PRELIMINAR 19/09/2026

APRESENTACAO DE RECURSOS SOBRE O RESULTADO PRELIMINAR Até as 23h59min de 20/09/2026

RESULTADO FINAL 21/09/2026

INiCIO DO PROJETO 22/09/2026

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Os candidatos classificados poderdo ser convocados durante o periodo de vigéncia deste Edital, conforme disponibilidade de bolsa, necessidade
do projeto e observada a ordem de classificagdo.

10.2. A concessdo da bolsa estara condicionada a assinatura do Termo de Compromisso de Bolsista e ao atendimento dos requisitos estabelecidos nest
Edital e nas normas institucionais aplicaveis, ndo caracterizando vinculo empregaticio entre o bolsista € o IFSP ou a institui¢@o parceira.

10.3. A manuteng¢@o da bolsa fica condicionada a permanéncia do estudante em situagdo regular de matricula e ao cumprimento das atividades
previstas no plano de trabalho e demais obrigagdes estabelecidas neste Edital.

10.4. A participagdo do aluno como bolsista podera ser cancelada a qualquer tempo, mediante solicitagdo do proprio aluno.
10.4.1. O desligamento por decisdo da coordenagdo sera precedido de comunicagao formal ao bolsista, contendo o motivo da deciséo.

10.5. A constatacao de informagdes falsas, inexatas ou de irregularidades durante a vigéncia da bolsa, implicara sua eliminag@o ou desligamento,
conforme o caso, sem prejuizo das medidas administrativas cabiveis.

10.6. A inscrigdo do candidato implica ciéncia e aceitagdo das normas estabelecidas neste Edital.

10.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes referentes ao processo seletivo, incluindo resultados, convocagdes e
demais comunicados.

10.8. O candidato devera adotar as providéncias necessarias para garantir o recebimento das comunicagdes encaminhadas pelo IFSP, inclusive
verificando caixas de spam ou lixo eletronico de seu enderego de e-mail.

10.9. As duvidas relacionadas a este Edital deverdo ser encaminhadas ao Coordenador do Projeto de Pesquisa, por meio do e-mail
gaspari.raul@ifsp.edu.br.
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10.10. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e deliberados, em primeira instancia, pelo Coordenador do Projeto
de Pesquisa, observadas as normas institucionais vigentes, e, quando necessario, submetidos a aprecia¢do da Coordenadoria de Pesquisa e Inovacdo
do IFSP — Campus Sao Jodo da Boa Vista.

Sdo Jodo da Boa Vista, 04 de setembro de 2026.

Documento assinado eletronicamente
DIEGO CESAR VALENTE E SILVA
Diretor-Geral

Campus Sao Jodo da Boa Vista— [FSP-SBV

PROCESSO SELETIVO INTERNO DE BOLSISTA PARA PROJETO DE PESQUISA DO ACORDO DE PARCERIA IFSP-SBV
/TEXTIL SAO JOAO

ANEXO I - INTERPOSICAO DE RECURSOS

Eu,

portador do RG n° CPF n°

candidato a bolsa para atuar no projeto de pesquisa intitulado " DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA INTEGRADO PARA CONTROLE DE
TINGIMENTO INDUSTRIAL", apresento junto a Comissao do Processo Seletivo contra o resultado da etapa:
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(Especificar a Etapa)

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

Se necessario, anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-os a seguir:

Séo Jodo da Boa Vista, de de20 .

Assinatura do candidato
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Documento assinado eletronicamente por:
= Diego Cesar Valente e Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DRG-SBV, em 04/09/2026 13:32:14.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/09/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 1240738
Caddigo de Autenticacdo: d1062aaedc

Rua: Paulino Gomes de Abreu, 585, Fazenda Nossa Senhora Aparecida do Jaguari, SAO JOAO DA
BOAVISTA/ SP, CEP 13871-298
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